
 

 

 ２） 特に優れた女性教員の研究支援 公募要項 

 

国立大学法人大阪大学では、平成２８年度科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシ

ティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型）」の採択を受けて、女性教員の研究力向上

を図るため、下記の公募を実施します。  

 

【概要】  

本プログラムでは、大阪大学において、将来、指導的立場を担いうる優れた女性教員

の育成を推進します。 

つきましては、以下の研究に対し、研究費を支援します。  

 

１．支援内容 

 大阪大学の特に優れた女性教員の研究を支援（共同研究でも単独でも可） 

  採択予定件数：１５件程度 

  支援期間：採択決定後～平成２９年３月３１日 

  支援金額：１件あたり上限１００万円（査定により決定する。） 

※必ず、支援期間内に使用すること 

 

２．応募資格・条件  

（１）大阪大学において、自然科学系又は自然科学系と人文社会科学系の融合領域の研

究分野で独創的かつ革新的な研究を推進する意欲を持つ、教授を除く女性常勤教員

（競争的資金で雇用され、研究活動に制約がある特任教員（常勤）及び寄附講座等

教員を除く。） 

（２）研究業績が顕著で、活発に研究を展開している者 

（３）平成２８年度末に成果報告書をもとめる。また、研究成果報告会などで、研究成

果の公表を求める場合に対応できること 

（４）本申請の研究に対し、他からの資金援助を受けていないこと 

 

３．支援対象となる経費 

  ①消耗品費 

 （研究のための試薬、材料、実験動物及び実験用器材等研究に直接使用する備品、

消耗品の購入） 

②旅費 

（外国旅費については、支援金額の１割を上限とし、当該研究にかかる成果発表 

のための学会参加もしくは当該研究にかかる打ち合わせに限る。） 

 

その他の経費として使用する場合は、事前にご相談ください。 

 ※なお、次に掲げる経費については使用することができないので、ご注意願います。 

  ・共同研究の実施に直接必要のない経費 

  ・本学が定めた規定により執行し得ないもの 



  ・施設の建設や改修に係る経費 

  ・支援期間外の経費 

  ・大学、研究室にて通常備えるべきもの 

  ・打合せ等にかかる飲食物の経費 

 

４．受付期間 

  平成２８年１０月 ３日（月）～平成２８年１０月１４日（金）１７時【締切厳守】 

 

５．申請方法 

  支援を希望する方は、下記の提出書類を作成のうえ、部局事務担当係を通じて男女

協働推進センターまで電子メールにより提出してください。 

【提出書類】平成２８年度 特に優れた女性教員の研究支援申請書 

【提出先】男女協働推進センター diver-plp@ml.office.osaka-u.ac.jp 

 

６．審査方法 

（１）第１次審査 

審査委員会において、提出書類に基づき下記の観点から書類選考を行う。 

① 世界的研究であるか 

② 他に類をみない研究であるか 

③ 将来、発展が見込める研究であるか 

④ ダイバーシティ研究環境の実現に貢献するものであるか 

（２）第２次審査 

第１次審査の評価を踏まえて、男女協働推進・社学連携室にて最終決定を行う。 

 

７．その他 

・審査結果は、申請者及び所属部局に通知するとともに、男女協働推進センター（ダ

イバーシティ研究環境実現イニシアティブ事業）ホームページで公表します（１０

月下旬予定）。 

・採択後、平成２９年１月末～２月初旬に経費の執行状況の確認を行います。 

・採択された者については、定められた期限までに指定様式により研究成果報告書を

提出していただきます。 

 

 

【本件問合せ先】 

                大阪大学男女協働推進センター 

（事務担当：企画部男女協働推進・社学連携課 

男女協働企画係） 

                TEL：06-6879-4760 FAX：06-6879-4406 

E-mail：diver-plp@ml.office.osaka-u.ac.jp 


