
2019.11.7
16:30－18:30
大阪府立大学 中百舌鳥キャンパス
C1棟学術交流会館小ホール

荒木 正太 氏
株式会社NTTビジネスアソシエ西日本 人材育成・採用担当課長

2006年、西日本電信電話株式会社入社。人事制度部門
や経営企画部門にて、給与制度設計や人員計画等に
携わる。2019年度からは、グループ会社のNTTビジネ
スアソシエ西日本で、人材育成・採用担当課長として、
関西エリアのNTT西日本グループ社員の育成業務に
あたる。
また、NPO法人ファザーリング・ジャパンの会員とし
て、自身の育休取得経験を活かし、社内外で男性の育

児参画に関する講演等を実施している。四児の父。

講 師

対 象 大学生、教職員、一般

申込・お問い合わせ

プログラム

國井 美和 氏

2019年度

主 催

キャリアデザインセミナー
～自分らしい生き方・働き方を考える～

学生の皆さん、社会人の皆さん、企業で働く方の話を通じて、自分の将来を考えてみませんか？

・大阪府立大学
女性研究者支援センター

・大阪府

定 員

50名 ※事前申込制

【Mail】
w-support@ao.osakafu-u.ac.jp

①お名前、②ご所属(学域・学部・研究
科・部署名)、③職位または学年、
④日中連絡可能な電話番号、⑤交流会
参加の有無をご入力の上、メールまた
はお申込QRコードからお申込ください。

申込締切日：11月6日(水)

大阪府立大学
女性研究者支援センター

TEL:072－254-9856(内線5057）

（平日 9:30－17:00）

16:30-17:30 セミナー

17:30-18:30 交流会

木

参加
無料

女性研究者支援センター発足10周年記念ロールモデル・セミナー

会 場

日 時

収集した個人情報は本セミナーの運営に使用
させていただくため、主催者・講師で情報共
有させていただきます。

申込QRコード

ACCESS

C1棟
学術交流
会館

・南海高野線「白鷺駅」から徒歩約6分

・南海高野線「中百舌鳥駅」、
Osaka Metro御堂筋線「なかもず駅(5号出口)」から徒歩約13分

モニュメント

住友電気工業株式会社 広報部次長

1994年住友電気工業株式会社に入社。自動車関連シス
テムの開発・研究に従事。2003年に人事部へ異動し、
技術系の採用、人材開発に従事。2013年から1年間は
アメリカに駐在。
2014年、人事部内にダイバーシティ推進グループを新
設するに伴い、グループ長に就任し、多様な人材、特に
女性の活躍に向け、諸施策立案、社内意識改革による風
土作りなどを推進。2019年7月より広報部。二児の母。

中百舌鳥門 白鷺門

今回は、住友電気工業㈱の國井美和さん、㈱NTTビジネスアソシエ西日本の荒木正太さん
を講師にお迎えし、企業における女性活躍推進の取り組みや、キャリアアップ、ワーク・
ライフ・バランスなどについてお話をいただきます。
講師や参加者と直接お話できる交流会も開催！ぜひご参加ください。

費 用 無料 ※交流会に参加される方はお茶代(200円)が必要です。


