
大阪大学

の理解促進研修

（火）

日時： 10月3日（火） 13:30～14:30

場所： オンライン開催 （zoom）

講師： 藥師実芳氏（認定NPO法人 ReBit代表理事）

参加登録はこちら（Zoom)URL：
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMsfu6orD8uHdWbbasp3
fd9ITU0ND-id71d
※申込期限 １０月2日（月）

ダイバーシティ＆インクルージョンセミナ～：私らしさ応援

学生生活の困りごと×教職員のできること

●講師略歴

LGBTQを含めた全ての子どもがありのままで大人に
なれる社会を目指し、認定NPO法人 ReBitを設立。
LGBTQやダイバーシティ研修、キャリア支援、国内最大
級のダイバーシティ・キャリアフォーラム開催を行う。ダ
ボス会議が選ぶ世界の若手リーダーに選出。共著に
「LGBTってなんだろう？」「トランスジェンダーと職場
環境ハンドブック」等がある。

大阪大学は、2021年9月に「大阪大学ダイバーシティ＆インクルージョン
(D&I)推進宣言」を公表し、多様な個性が輝くキャンパスを目指して、講演会
や研修を通した大学構成員への啓発活動、制度の見直し等を積極的に進めて
います。
今回は、SOGIの多様性と権利を認識し、偏見と差別をなくす啓発活動の一

環として、研修を企画いたしました。理解不足から生まれるLGBTQ＋の学生
の困りごとについて、教職員がどう寄り添えるかを、講師がフラットに当事者
の目線から一緒に、具体的に考える機会です。ぜひ、ご参加ください。
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