
ラウンドテーブル

大学院生のリアルと
ポテンシャル

３/11火
２０２５年 １４：３０-１７：４５

慶應義塾三田キャンパス

東館６階 Ｇ-Ｌａｂ

（開場 １４：００）

対面（８０名） ・ オンライン（５００名）
３０% Club Japan 各グループに参加する大学・企業・団体等の方

基 調 講 演

「人生は開く―大学院とその後」
粒 良 麻知子 氏 （独立行政法人日本貿易振興機構アジア経済研究所 研究員）

ラウンドテーブル

１ 大学ラウンドテーブル 「私たちのこれまで、いま、これから」
慶應義塾大学大学院生（修士課程・博士課程）６名

文学研究科、法学研究科、商学研究科、医学研究科、理工学研究科、政策・メディア研究科

牛場 潤一  慶應義塾大学理工学部教授

芦澤 美智子  慶應義塾大学大学院経営管理研究科准教授

大阪大学大学院生（理学研究科）（コメンテーター）

２ 全体ラウンドテーブル 「私たちの可能性、そして未来へ」

永井 敦子 上智大学副学長次回開催校からのご案内

モデレーター： 西 希代子 慶應義塾大学大学院法務研究科教授

お問合せ 慶應義塾協生環境推進室 keiodiversity@info.keio.ac.jp

東京都港区三田２ー１５ー４５

参加
申込

https://forms.gle/RFjYa1EGxsaVN8Qz5

慶應義塾主催 ・ 30% Club Japan大学グループ後援 協力：大阪大学

慶應義塾大学大学院生（Ｒ１登壇者）

株式会社資生堂

日本電気株式会社

島岡 まな 大阪大学副学長・ダイバーシティ＆インクルージョンセンター長（コメンテーター）

（30% Club Japan）

（30% Club Japan）

大学院生の進学・就職などのキャリア形成、キャンパスライフにおける

悩みや日本と海外の研究・教育環境の違い、そして社会課題などに

ついて、大学院生をはじめとする登壇者がそれぞれの専門分野や経

験をもとに多様な視点から意見交換を行います。大学院生のリアルな

話題を通じ、エンパワーメントや将来に繋がる気づきを得られる機会

となれば幸いです。みなさまのご参加を心よりお待ちしております。

伊藤 公平 慶應義塾長開会ご挨拶

30％ Clubは2010年に英国で創設された、取締役会を含む企業の重要意思決定機関に占める女性割合の向上を目的とした
世界的キャンペーンです。

30% Ｃｌｕｂ Ｊａｐａｎ 大学グループ
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